Le secteur du handicap dénonce
une diminution de moyens en 2014

WALLONIE Plusieurs milliers de personnes attendues dans les rues de Namur ce Jelldl

» Colére partagée pour
le personnel et les direc-
tions des institutions

en charge des personnes
handicapées.

» En cause, la diminu-
tion linéaire de 1,25 %
des subventions.

» Des emplois en jeu.
i jen juge par mes derniers
contacts, o mobilisation

S serq  trés  importante »,

prévient Pierre Veys, vice-pré-
sident de la Fédération des insti-
tutions et des services spécialisés
d'aide aux adultes et aux jeunes
(Fissaaj). 11 faut en eflet sat-
tendre & une manifestation im-
portante ce jeudi a Namur:
3.000 personnes devraient défi-
ler dans les rues de la capitale
wallonne pour réclamer au gou-
vernement un financement cor-
rect du secteur du handicap.

Le phénoméne, plutdt rare,
mérite d'étre mentionné : dans
les rues de Namur, on trouvera
sous les mémes banniéres les
syndicats ainsi que les trois fiddé-
rations  dentreprises, Fissaaj,
Eweta et Uffiprah.

« Nous sommes sur le méme
batean, souligne Pierre Veys.

Nous réclamons tous les moyens
JH"IFQ\IHTE"“ ponr rfpumfro' e
attentes des travaillenrs et des
personnes  pour  lesquels  ils
prestent dans des conditions sou-
vent difficiles. Le sectenr du han-
dicap est trés exvigeant. Il mérite
d ¥tre correctement financé. »
Une décision récente pousse
emplovés et employeurs dans la
rue : « Nows sommes fichés par
lannonce de la véduction [i-
négire de la subvention forfii-
taire annuelle accordée aur ins-
titutions : elle sera de 125%
pour 2014, explique Christian
Masai, permanent du syndicat
socialiste Setea, Les services die-
cueil et dhcbergement ainsi que

les entreprizes de travail adapté

sont concernés, Le secteur peine
nouer les dewx bouts : eette déci-
ston i a_fait leffet dune bombe,
La gualité du service est en jew. »

Une offre trés variée

On peut toujours considérer
que les économies en question,
1,25 % done, sont pelliculaires.
« Mais puisgue 90 % des moyens
dit seclenr sond consacres au per-
sonnel, limpact se fera forcément
sentir  sur  lemploi, souligne
Christian Masai. Bien sur, il
sagira sans doute de la perte
dun emploi ici voire dun mi-
temps li-bas, et cela risque de
passer inaperce. Mais au bout

du compte, plus de 220 des
14.500 équivalents temps plein
pourraient  Etre  concernés.
Liéguivalent d'une entreprise de
taille moyenne dans le prive. »

Les directions ont estimé la
perte globale 4 5 millions d'euros
en 2014 sur lintervention de
IAgence wallonne pour linté-
gration de la personne handica-
pee [ Awiph) dans le financement
des institutions, « Cette diminu-
tion e moyens sajoute &
dautres décisions ou @ des me-
naces en provenance du fédéral,
déplore encore Pierre Veys. Ain-
si, ln possibilité de départ en pré-
pension i 56 ou 58 ans est remise
en question. Il est pourtant facile
de comprendre gu'une éducatrice
qui a fait sa carriére aupres de
personnes  handicapées  puisse
souhaiter prendre un pew de re-
cul a et dge-li.. »

w Loffre de services est de plus
en plus varide afin de répondre i
une demande towjours crois-
sante, plus diversifiée et indivi-
dualizée, disent les organisatenrs
en choeur. Pour y répondre, e
sectenr a besoin de plus de
minyens ef non pas de restrictions
budgétaives. »

En Wallonie, le secteur du
handicap occupe 20.000 per-
sonnes qui travaillent an profit
de 35,689 bénéficiaives, m
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Les ateliers prutégés sont concernés par la dlmmutmn des moyens.

MICHEL TONMEALL

Eliane Tillieux : « D'autres pistes
d'économies sont a envisager »

EMTRETIEN
a ministre wallonne de 'Ac-
tion sociale, Eliane Tillienx

(PS), et son équipe recevront ce

jendi une délégation de manifes-

tants. Avec quel message ?

Le gouvernement est-il respon-
sable des économies imposées
au secteur du handicap ?

Ce secteur o toujours refenu
mon attention et celle du gou-
vernement ;. enfre 2009 el
2014, la dotation de la Rézion
wallonne i PAwiph est passée
de 498 millions i 593 millions,
un effort considérable. Tous les
arganismes pararésionatiy
sont privés de lindexvation et
des moyens nédcessaires pour les
augmentations  barémigues,
sauf UAwiph. Ce sera encore le
cas au budget 2014 puisque 7
millions sont prévus & cet effel.
Sans oublier quun accord est
interveny pour des moyens
complémentairves dans le cadre
de ln grande dépendance : 4,5
millions cette fois. Reste que le
comité de gestion de UAwiph

doit faire ses choixr en interne

pour présenter son propre bud-
get en équilibre,

Et c'est a ce niveau qu'inter-
vient la diminution linéaire des
subventions...

La circulaire budgétaive est
elaire : PAwiph doit étre en
éguilibre. Or les besoins sont de
s en plus importanis ef oné-
rewy. La politigue du maintien
it domicile, que nous privilé-
gions, coiite trés cher: 6 mil-
lions en 2013 e autant en
2014 pour laide matérielle aur
personnes handicapées qui res-
tent chez elles. Il fawt done
trowver des dconomies aillewrs.
Clest Ie vole du comité de ges-
tion de DAwiph ot siégent des
représentants du monde patro-
nal et des syndicats, gui ont
done travaillé sur ce dossier. Le
comité de pestion a fail ce
choix : une baisse de 1,25 % des
sulwentions forfaitaires,

Appuyez-vous cette décision ?
La comprenez-vous 7

Ohr en est-on 2 Je peur com-
prendre les difficultés rencon-

trées par UAwiph pour effeciuer
des choiv ainsi que Uinguié-
tude des acteurs de terrain. A ce
stade, le projet de budget réalisé
par PAwiph m'a été transmis.

Je ne lai pas encore déposé au

gouvernement, A lanalyse en
effet, il me semble que diaunires
pistes d'économies sont envisa-
geables et powrraient étre ae-
ceptables pour le secteur. Avec
mon cabinet, je rencontrerai les
manifestants ce jeuwdi. Jespére
que TS POMTTONS audancer. m
Propos recueillis par
ED.

Eliane Tillieux a des solutions &

proposer. © ALAN DEVES



