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Formation GO For Directions 2025
Gestion d'une entreprise à valeurs sociales
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Processus de sélection
Vous avez fait le choix de vous inscrire à la formation UNIPSO GO For Directions "Gestion d’une entreprise à valeurs sociales" et nous vous en remercions. Le nombre de places étant limité, nous vous invitons à remplir le questionnaire qui suit afin de poser votre candidature.
	L’UNIPSO départagera les candidatures en se basant sur quatre critères principaux :
· Le remplissage correct du dossier de candidature : exhaustivité et précision
· Votre admissibilité au critère du public-cible : gérer une équipe et exercer un pouvoir décisionnel sur la structure
· La correspondance de vos besoins en formation avec le programme UNIPSO
· Votre motivation à participer à cette formation (à remplir dans la partie « Projet de formation et motivation »)


Deux critères additionnels permettront de départager définitivement les candidatures :
L’ordre d’arrivée du dossier
L’équilibre entre les secteurs UNIPSO
Nous tenons à souligner l'importance de la lettre de motivation et à préciser que tout dossier incomplet ne sera pas pris en considération lors de l'évaluation des candidatures.
Ce questionnaire sera également un moyen, pour les formateurs·rices, de mieux connaître les profils professionnels des participant·e·s. L’objectif étant de faciliter la préparation des cours en tenant compte de ces caractéristiques professionnelles.


Questionnaire
Renseignements personnels
☐ Madame	☐ Monsieur
Nom : Cliquez ici pour entrer du texte.	Prénom : Cliquez ici pour entrer du texte.
Date de naissance[footnoteRef:2] : Cliquez ici pour entrer une date. [2:  Ces données sont nécessaires afin de remplir les documents relatifs à l'attestation d'inscription et au congé-éducation payé] 

Lieu de naissance1 : Cliquez ici pour entrer du texte.
Adresse du domicile (rue + n°)1 : Cliquez ici pour entrer du texte.
Code postal : Cliquez ici pour entrer du texte.	Localité : Cliquez ici pour entrer du texte.
Identité professionnelle
Institution/entreprise : Cliquez ici pour entrer du texte.
Fonction : Cliquez ici pour entrer du texte.
Mail : Cliquez ici pour entrer du texte.
Téléphone : Cliquez ici pour entrer du texte.
GSM : Cliquez ici pour entrer du texte.
Site web : Cliquez ici pour entrer du texte.
Commission paritaire (CP) de l’institution : Cliquez ici pour entrer du texte.
Type d’institution/mission de l’institution : Cliquez ici pour entrer du texte.
Nombre de salariés (PP et ETP) : Cliquez ici pour entrer du texte.
Fédération patronale à laquelle l’institution est affiliée[footnoteRef:3] : Cliquez ici pour entrer du texte. [3:  Vous pouvez consulter la liste de nos fédérations membres sur le site http://www.unipso.be/spip.php?rubrique40 ] 

Adresse de l’institution (rue + n°)[footnoteRef:4] : Cliquez ici pour entrer du texte. [4:  Indiquez l'adresse postale où nous pourrons vous envoyer les documents] 

Code postal : Cliquez ici pour entrer du texte.	Localité : Cliquez ici pour entrer du texte.
N° d'entreprise : Cliquez ici pour entrer du texte.
Parcours
Diplôme principal : Cliquez ici pour entrer du texte.

Parcours professionnel (chronologie des postes occupés) :
Cliquez ici pour entrer du texte.
Depuis combien de temps exercez-vous une fonction de direction ?
Cliquez ici pour entrer du texte.
Depuis combien de temps exercez-vous cette fonction dans votre entreprise actuelle ?
Cliquez ici pour entrer du texte.
Un·e de vos collègues a-t-il·elle déjà suivi la formation GO For ?
☐ Oui	☐ Non
Poste occupé
Tâches principales de votre poste : Cliquez ici pour entrer du texte.
Avez-vous la responsabilité d’une équipe ?  ☐  Oui     ☐  Non
Avez-vous un pouvoir décisionnel sur les orientations de la structure ?  ☐  Oui     ☐  Non
Avez-vous un pouvoir décisionnel sur les choix financiers de la structure ?  ☐  Oui     ☐  Non
Taille de l’équipe dont vous avez la charge : Cliquez ici pour entrer du texte.
Besoins de formation
Je suis dans l'obligation de suivre 300h de formation (obligation AViQ) :
☐  Oui	☐  Non
ATTENTION ! Si vous êtes soumis·e à l'obligation de l'AViQ, vous devez suivre la totalité du cursus pour totaliser 300h de formation.
Cochez-la ou les unité(s) de formation que vous souhaitez suivre, en plus de l'Unité 1 qui est obligatoire pour tous :
☐  Unité 2 : Contexte organisationnel
☐  Unité 3 : Gouvernance et gestion financière
☐  Unité 4 : Leadership et management
☐  Unité 5 : Législation et concertation sociales
☐  Unité 6 : Communication
Expliquez en quoi le contenu de ces unités correspond à vos besoins de formation ?
Cliquez ici pour entrer du texte.
Projet de formation et motivation 
Sous forme libre, motivez ci-après votre souhait de suivre la formation GO For[footnoteRef:5]. [5:  Maximum une page en traitement de texte] 

Pour vous guider, voici les questions que vous pouvez vous poser :
Pourquoi ai-je choisi de suivre la formation GO For ?
Quelles sont les difficultés que je rencontre dans ma pratique quotidienne ?
En quoi la formation GO For me permettra-t-elle de résoudre ces difficultés ?
Quelles sont mes attentes en termes d’impact sur mon travail à l’issue de cette formation ?
Cliquez ici pour entrer du texte.


Suivi de la sélection

Vous pouvez renvoyer par mail (de préférence) le dossier de candidature complété à Tessa Bwandinga à l'adresse tessa.bwandinga@unipso.be ou par voie postale à l'adresse UNIPSO ASBL, Square Arthur Masson 1/7 à 5000 Namur.
Après envoi/dépôt de votre candidature, vous recevrez une confirmation de réception de votre dossier dans les 48h. Si vous ne recevez pas de confirmation, c’est que votre candidature ne nous est probablement pas parvenue. Veuillez alors nous contacter.
Date de clôture de réception des candidatures : vendredi 6 juin 2025.
Réponse relative à la sélection des candidatures : 30 juin 2025 au plus tard.
En soumettant votre demande d’inscription à cette formation, vous vous engagez à la suivre si votre candidature est retenue.
Contact
	Tessa Bwandinga
Conseillère formation
· 081/24.90.23
· tessa.bwandinga@unipso.be
	Mélodie Siemons
Support RH
· 081/24.90.20
· melodie.siemons@unipso.be



1

image3.png
Le champ professionnel
du secteur a profit social

Communication

Gouvernance
et gestion

. . . financiere
Législation

et Leadership et

concertation Management
sociales





image4.png
UNIPSO




image5.jpeg




image6.jpeg




image7.png
UNIPSO




